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1. Jogszabalyi hattér
A Hazirend az alabbi térvények €s jogszabalyok alapjan késziilt:
e a2011. évi CXC. Torvény a nemzeti kdznevelésrol (tovabbiakban Nkt.),
e 2a20/2012. ( VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e a1997. évi XXXI. Torvény a gyermekvédelemrol és a gyamiigyi igazgatasrol
e 21995 EVIL Torvény a Magyarorszagi Reformétus Egyhaz koznevelési torvénye
e a363/2012. (XIl. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
e a1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairdl sz6lo, New Yorkban 1989. november 20-

an kelt Egyezmény kihirdetésérol

2. Altalanos informaciék

Ovoda neve: Halacska Reformatus Ovoda
e Székhely:
o Cime: 1221 Budapest, Torley tér 3-4
o Tel: 0614820224
o E-mail: halacskaovi@halacskaovi.hu
o Férohely: 175

e Telephely:
o Cime: 1225 Budapest, Bartok Béla u. 4.
o Tel: 0612070141
o Féréhely: 70

Ovoda fenntartoja:

e Budapest — Budafoki Reformatus Egyhazkozség

e 1221, Budapest. Demjén Istvan u. 2-4.

e Tel: +36 30 165 9633

e E-mail: budapest-budafok@reformatus.hu

3. Altalanos elvek

A reformatus évoda hazirendjének meghatarozasakor elsérendii szempontnak tekintjiik, hogy
azok a szabélyok, melyek a gyermekek életrendjét meghatarozzak, nem pusztan a kozs munka
menetét biztosito eldirasok, hanem ennek a kdzosségnek jellemet alakité hagyomanya is

Az 6voda kozosségi életét a hazirend szabalyozza.


mailto:halacskaovi@halacskaovi.hu

3.1.A Hazirend célja és feladata

Megallapitja a jogszabalyok altal meghatarozott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
szintli gyakorlatat.

Alkalmazésa biztositja az 6voda torvényes muikodését, a neveld- és oktatd munka zavartalan
megvalosulasat, a kozosségi €let megszervezését, meghatdrozza a gyermeki és felndttekre
vonatkoz6 jogok és kotelességek szabalyait.

Az Isten- és emberszeretet, az udvariassag, az etika és a kdlcsonds megbecsiilés iratlan szabalyai

mellett a hazirend eldirasai koteleznek.

3.2. A hazirend idébeli hatalya
A gyermekek és sziileik vonatkozdséban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megszlinéséig tart, - Kiterjed a

teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

3.3. A hazirend személyi hatalya kiterjed
e Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagdgusra és a pedagdgiai munkat
kozvetlen segitkre, egyéb alkalmazottakra, valamint a sziilokre, torvényes képviseldkre.
e Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
ovoda feladatainak megvaldsitasaban.
e Az intézmény teriiletén tartdzkodokra.
A Hazirend jogforras, torvény: megtartasa és betartdsa - az Ovodai élet zavartalansiga

érdekében — valamennyi érintett szimara kotelezo!

3.4. A hazirend teriileti hatalya kiterjed
e Az 6voda teriiletére.
e Az 6voda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolodo - évodéan
kiviili programokra.
3.5. A hazirend hatalya, hatalyba lépése
e Intézményvezetdi alairas, bélyegzd- lenyomat megléte
e Neveldtestiileti elfogadas (jegyzokonyv).
e Fenntart6i jovahagyas (hatarozat szam).
e [gazgatotanacs jovahagyas (hatarozat szam).
o Sziil6i szervezet részére véleményezési, illetve egyetértési jogot kiilon jogszabaly vagy az
intézmény SZMSZ-a biztosithat. A hazirendet véleményezi, és egyetértési jogot gyakorol

(véleményezés, egyetértés dokumentumainak csatoldsa).



e Modositasra akkor kertil sor, ha jogszabalyi valtozas torténik, vagy ha a sziil6i kozosség
képviseldik utjan, illetve a vezetd, vagy a nevelotestiilet erre javaslatot tesz.
3.6. Tajékoztatas, megismertetés, nyilvinossag rendje
A Hazirend nyilvanos, azt minden érintettnek meg kell ismerni!
A Hazirendet az ovodaba torténé beiratkozaskor és a sziiléi értekezleten a sziillokkel
megismertetjiik. A sziiloknek alairasukkal kell igazolniuk azt, hogy a Hazirendet
megismerték, elfogadtak és betartjak.
e Az 6voda programjainak, hazirendjének hozzaférhetdségét az dvoda vezetdje biztositja.
(honlap, e-mail, iroda)
e Ovodat érintd iigyekben az 6voda vezetdjéhez, hidnyzasa esetén annak helyetteséhez

fordulhatnak a szilok.

4. Az ovodai hazirend tartalmi elemei

4.1. A nevelési év rendje

4.1.1. Az 6voda munkarendje

A nevelési év Minden év szeptember 01.-t61 augusztus 31.-ig tart.

Szorgalmi idészak | Minden év szeptember 01.-t61 majus 31.-ig tart.

A nyari zaras Az 6voda nyaron 6t hétig zarva tart.

Téli zaras Karacsony és Szilveszter kozotti iddszakban az 6voda zarva tart.

Az iskolai 6szi és tavaszi sziinetekben az 6voda nyitva tart, de ha csokken a gyermekek l1étszama

a testvérek iskolai sziinete miatt, akkor 6sszevonjuk a csoportokat.

4.1.2. Nevelés nélkiili munkanapok
e A szorgalmi év sordn 5 nevelés nélkiili munkanapunk van. Ennek iddpontjardl a
torvényben eldirtak szerint értesitjiik a sziiloket. (7 nappal eldtte ki kell irni. )
4.1.3. Igénybe vehetik az 6vodat
e GYES, GYED, GYET - en 1év6 sziilok lehetdleg csak szorgalmi id6szak alatt hozhatjak
gyermekeiket az oOvodaba. (Pedagdgusok szabadsdganak valamint a karbantartasi

munkalatoknak a biztositasa miatt.)



4.1.4. Ovodai nyitva tartas rendje, napirendje
Hétfotol — péntekig, 6-18 oraig tart nyitva.

e Az 6vondk és a dajkak valto miiszakban végzik el feladataikat.

e Reggel 6:00-t61 7:30-ig, valamint este 16.30 oratol 18.00-ig tigyeletben, Osszevont
csoportban varjuk a gyermekeket.

Az ovoda bejaratat 8.30-12.30 illetve 13.00-15.00 6ra kozott zarva tartjuk. Aki rendkiviili okbol
mégis késobb érkezik az intézménybe az a (nagy) Halacskdba a Torley téri kapun, a konyha
feloli gazdaséagi bejaraton, csengetéssel tud bejutni.

A (kis) Halacskaba szintén a bejaratnal csongetéssel jelezze érkezését.

e Az ¢év folyamén adodo tligyeleti napokon, betegség, munkaeréhiany vagy gyermeklétszam
csOkkenése esetén, létszamtol fliggben a Torley téri épiiletben tudjuk a gyermekek
feliigyeletét biztositani.

4.1.5. Az 6voda napirendje
Ajanlott napirend

e 7.30-830. Gyermekek érkezése, szabad jaték, gondozasi tevékenység;

e 8.00-8.30. Folyamatos reggeli

e 830-840. Hangolddas, késziilddés az dhitatra

e 840-9.00. Ahitat

e 9.00-12.00. Mindennapos mese-vers-ének, jaték, korosztalynak megfeleld tevékenység
biztositasa, részképességek fejlesztése; jatek a szabadban; ismeretszerzd séta, kirdndulés

e 12.00 - 13.00. Gondozasi tevékenység; ebéd

e 13.00 - 14.30. Pihenés / alvas; csendes tevékenység biztositasa

e 14.30 - 15.30. Gondozasi tevékenység; uzsonna

e 1530-17.45. Szabad jaték, szabadon valasztott tevékenység; szolgaltatasok

igénybevétele

5. Ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje
e Azok a gyermekek jelentkezhetnek az 6vodankba, akiket a sziileik keresztyén szellemben
kivannak nevelni (és elfogadjék, illetve tdmogatdéan allnak a Reformatus Egyhaz
hitvallasahoz), az otthoni szemlélet nem iitk6zik az ovoda elveivel (kettds nevelés
hatranyai, nehézségei elkeriilése miatt).
e Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.

e A sziilé gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti.



Az ujonnan jelentkezd gyermekek fogaddsa az d6vodai nevelési évben folyamatosan
torténik. Jelentkezés alkalmaval sziikséges meghatarozni, hogy a sziild 6vodank mely
telephelyére kivanja beiratni a gyermeket.

Az 6vodai felvételrdl, atvételrdl a Fenntarto és az dvoda vezetdje dont. Az 1) gyermekek
felvételérdl felvételi bizottsag dont.

A gyermekek csoportba sorolasarol — a sziilok és a pedagogusok véleményének
figyelembevételével — az Ovodavezetd dont. Az 6vodaban életkor szerint kialakitott
csoportok miikddnek: kiscsoport, kozépsé csoport, nagycsoport. A (kis) Halacska
épiiletében vegyes csoportok is vannak. A felvett gyermekek oktatasi azonositd szamot
kapnak.

A Reformatus Egyhaz Koznevelési Torvénye alapjan, a felvételre jelentkezd gyermekek
felekezeti hovatartozasarol, egyhazi kotddésének mértékérdl tajékozodhat. Az intézmény
nyitott az egyéb felekezetii gyermekek felvételére, de torekedni kell a reformatus
gyermekek tobbségére. Nem vehetd fel az a gyermek, aki olyan kdzosségnek a tagja,
amely e torvénnyel nem Osszeegyeztethetd nézeteket hirdet.

A sziil6 kotelessége az intézményt a felvételi eljardsban minden olyan koriilményrdl
tajékoztatni, amely a gyermek Ovodai nevelését befolyasolja. Pl. ha a gyermek

rendelkezik szakértdi papirral vagy elindult erre irdnyuld vizsgélat.

5.1. Gyermek az 6vodat igénybe veheti

A harmadik év betoltésétdl a tankotelezettség kezdetéig. (2,5 év, amikor a gyermek a
felvételtél szamitva fél éven beliil betolti a 3. életévet)
Amikor a gyermek egészséges.

Amikor a gyermek szobatiszta.

rrrrrr

5.2. Az 6vodaba jarasi kotelezettség

A harmadik életévét betoltott gyermek szamara kotelezd napi négy oraban az dvodaban
tartozkodni.

A sziil6 felmentést kérhet a gyermek 4. életévének betdltéséig az 6vodaba jaras alol. A
felmentést engedélyezd szerv 2020.01.01-t6]1 a FOvarosi Kormanyhivatal altalanos

illetékességgel eljard hivatala.

5.3. Ovodai beiratkozas

5.3.1. A beiratkozashoz sziikséges feltételek

Szandék nyilatkozat.



A beiratkozas el6tt minden jelentkezd csaladdal, elére egyeztetett idopontban, személyes
beszélgetést kezdeményeziink, melynek soran lehetdséget biztositunk a gyermekek és a
sziilok szamara az intézmény megtekintésére és a felmeriilo kérdések megvalaszolasara, a
Hézirend megismerésére.

A gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata, TAJ kartyéaja.

Sziilok és a gyermek lakcim kartyéja, személyi igazolvanya.

Etkezési tiamogatasra jogosultsag esetén nyilatkozni kell a testvérek szamarol a 190/2015
(VIL.20) Kormanyrendelet 7 § 1. melléklete szerint és az egy fore jutd havi jovedelemrol.

A tartdés betegséget igazold hivatalos irat fénymasolata, valamint (ha van), akkor az
Oonkormanyzat altal kiallitott ,,Hatarozat a gyermeknevelési tamogatasrol” irat
fénymasolata.

A felvételi eljarasban 6rommel vessziik a lelkészi ajanlast.

5.3.2. A beiratkozas rendje

A beiratkozas a sziill6 személyes megjelenésével torténik. Ekkor a gyermek adatait
rogzitjik.

A felvételrdl vagy az esetleges elutasitasrol irasban értesitjiik a sziiloket. A felvételt nyert
gyermekek adatait a felvételi naplo rogziti. Az elutasitott gyermekek a sziilok kérésére
varolistara keriilhetnek és a féréhelyek figyelembe vételével keriilnek felvételre.

Az o6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziildk és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

Az ujonnan felvett (kiscsoportos) gyermekek szeptember 1-t61 jarhatnak az 6vodaba.

5.3.3. Az 6vodai év megkezdéséhez sziikséges dokumentumok

Sziil6i nyilatkozat a gyermek egészségi allapotardl és a kotelezé védooltasokrol (lasd 2.
sz. melléklet)
Ovodai adatlap (Anamnézis)

Ha rendelkezik a gyermek szakértdi véleménnyel, azt is kérjiikk bemutatni

5.4. Az ovodai elhelyezés megsziinésének esetei, eljarasi rendje

Az 6vodai elhelyezés megsziinik, az 6vodavezetével valoé egyeztetés soran

Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjadn, amennyiben a sziilé madsik
ovodaba kivanja vinni a gyermekét és irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a
bejelentésben megjeldlt napon.

Amennyiben a gyermeket felvették az iskolaba a nevelési év utolsé napjan.



Amennyiben gyermek viselkedése nem Osszeegyeztethetd az intézmény értékrendjével,
ugy a pedagogusok, oOvodavezetd intézményvaltdsra vonatkozd javaslatdit a sziild
elfogadja.

Ha a gyermek - a jogszabalyban meghatarozottnal - tobbet van igazolatlanul tavol az

ovodai foglalkozasoktol (kivéve, ha tankdteles).

6. Gyermekek az ovodaban

6.1. A gyermekek 6vodai életrendje

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjardl szolé kormanyrendelet értelmében a gyermek

nevelése elsésorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az dvoda kiegészito és sziikség

esetén hatranycsokkento szerepet jatszik.

A gyermekek személyiség jogait minden korilmények kozott tiszteletben tartjuk. (Id. A

gyermekek jogai és kotelességei az 6vodaban)

6.2. A gyermek jogai (Nkt 45§ 46§ &Gyvt. 6§)

A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani,
¢s védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ald testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaladzo
biintetésnek vagy banasmaddnak.

Nevelési, illetéleg nevelési-oktatdsi intézményben, biztonsdgban ¢és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak.

Ha az 6voda reggel 8.00 ora eldtt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd vagy mads, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
idoszakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktatd munkdt kozvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja. 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet
33/B. § (5)

Képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben ¢€s oktatasban
részesiiljon, tehetségének felismerése és fejlesztése érdekében.

Vallési, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢€s ellatasban részesiiljon.

A nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi ¢és fejlesztdeszkozok),

berendezéseit, felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.



Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete ¢és az altala hasznalt jatékok,
eszkdzok rendben tartasaban.

Az 6vodai élet megszervezése soran hozott intézkedések az emberi méltosaghoz valo
jogot, a személyiségi jogot, igy kiilondsen a személyiségének kibontakoztatasanak jogat,
onrendelkezési jogot, cselekvési szabadsagot, csaladi élethez, és maganélethez vald jogot
tartsak szem elott.

A sajatos nevelési igényll gyermek joga, hogy kiilonleges banasmodd keretében
allapotaban megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai ellatasban részesiil, attol kezdddoen,
hogy ilyen jogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatast a
szakértdi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermeknek joga van ahhoz, hogy a
fejlodését hatraltatd kortilmények lekiizdéséhez és esélyeinek ndveléséhez fokozott

segitségnyujtasban részesiiljon. (Gyvt. 6§ (2a))

6.3. A gyermekek kotelességei az 6vodaban

Eletkordhoz és fejlettségéhez igazodva, pedagogus feliigyelete, irdnyitisa mellett
mikddjon kozre sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszkdzoknek a rendben
tartdsdban, az 6vodai rendezvényeken.

Ovija sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilei hozzajarulésa esetén vegyen részt az
egészségiigyi szlird vizsgalaton.

Orizze, Ovja az altala hasznalt eszkdzoket, az 6voda felszereléseit.

Tartsa tiszteletben az 6vodai alkalmazottak, dvodas tarsai emberi méltosagat €s jogait,

segitse raszoruld gyermektarsait.

6.4. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezéseinek alapelvei és formai

6.4.1. A gyermekek jutalmazasa

A gyermeket a téle elvarhato jo teljesitményért pozitiv megerdsitésben részesitjik
annak érdekében, hogy személyisége, onbizalma pozitiv iranyban erdsddjon.

A jutalmazas és fegyelmezés soran iranyadd a gyermekek emberi joganak tisztelete, és
védelmiik minden fizikai és lelki erdszakkal szemben.

Jutalmazas formai: dicséret, simogatés, pozitiv kiemelés és megerdsités a csoport eldtt.

A dicséret alkalmazott modjai, formai - verbalis, nonverbalis, kiilonb6z0 biztatd
metakommunikacios, kommunikacios technikak -, amelyek mind a gyermeki viselkedés

pozitivumainak megerdésitésére iranyulnak. Megbizatasok adésa, tevékenységbe vald



bevonds, a csoport szamara kiemelkedd plusz €élmények nyujtadsa, a csoport kedvelt
elfoglaltsaganak biztositasa (kirandulas, mesélés, babozas stb.).

Az adott cselekvést értékeljiik, tehat nem a gyermeket mindsitjiik, hanem a viselkedését,
eréfeszitését.

A befektetett energiat ismerjiik el, mert vigydzunk arra, hogy az dnértékelésében senki ne

sériiljon.

6.4.2. A fegyelmezés lehetséges formai

A biintetés szot nem alkalmazzuk, helyette gondolkodasra biztatjuk a gyermekeket, ezzel
is segitve a személyiségiik egészséges fejlodését. A gyermeki tévesztést is Osztonzésre
hasznaljuk, szeretnénk elérni, hogy a kisgyermek tanuljon a hibakbol.

Figyelmeztetés a szabdlyra, sziikség esetén kiemeljiilk az adott szituaciobol. Az ilyen
kivonasokat mindig koveti a megbeszElés, értelmezés.

Balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés azonnali megakadalyozasa.

Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti a gyermek személyiségi jogait, emberi méltosagat!

6.5. A gyermekek lelki nevelése

6.5.1. A lelki nevelés segitése és tamogatasa

Az 6voda a fenntart6 reformatus egyhdz kdzremiikodésével biztositja a gyermekek hitbeli
—lelki — erkoélcsi nevelését, mégpedig életkori sajatossagaiknak megfelelden.

Ezen kiviil gytilekezetiinkben lehetéséget biztositunk hittantaborokon és lelki napokon
valo részvételre.

Az 6vodai élet soran az intézményben dolgozoknak a keresztyén normak és a reformatus
etikai kodex betartasaval sziikséges példat mutatni a gyermekek, a sziildk, a partner
intézmények szamara.

Toreksziink arra, hogy a dadus nénik, a konyhai dolgozdk és mas technikai dolgozok is
épiiljenek be a keresztyén munkakozdsségbe, mert csak igy érezhetik magukon,
munkdjukon Isten aldasat. Hitvallasuk, vilagnézetiik nem lehet “semleges”, mivel 0 is
gondozas kozben egész személyiségével nevel.

A Kkeresztyén 6vodank felnétt kozosségének hitelessé kell formalédnia — az Ur Isten
segitségével —, amit a gyermek megérez, €és ezaltal megtapasztalja Jézus Krisztus

szeretetét.



Tisztelettel kérjiik a sziiloket, hogy mivel keresztyén Ovodaba irattdk be gyermekiiket,
tamogassak hitvallasunkat €s etikus magatartdsukkal timogassak nevelOtestiiletiinket €s a
neveld tevékenységeinket.

Az 6voda altal szervezett kdzos templomi szolgalaton a sziilok elkisérik gyermekeiket,
biztositjak szamukra a megjelenést ¢és egyiitt lnnepelnek a gyermekekkel ¢és a

neveldkozosséggel.

6.5.2. A gyermekekre vonatkozo keresztyén nevelés 6vodai rendje

A keresztyén nevelés az egész nap folyaman megvaldsul a csoportokban.

Az 6voda napi élete imadsaggal, énekléssel, dhitattal kezdddik. A napi ahitatot az 6vo
nénik tartjak.

Hetente egyszer Bibliaismeret foglalkozas, egyszer keresztyén irodalom foglalkozas van.
A hét egy napjan az ahitatunkat lelkipasztor tartja.

A nevelési év soran félévente 1 alkalommal a reformatus templomban {innepi
istentiszteleten vesziink részt gyermekeinkkel, valamint a befogado ¢és kibocsato
istentiszteletek alkalmaval az érintett csoportok gyermekei a vasarnapi istentiszteleten
szolgélnak.

A csaladok ¢és a dolgozok lelki életét mentalhigiénés munkatars segiti. (lasd 1. sz.

melléklet)

6.6. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az oOvodanak a Nkt. 25. § (3) bekezdése szerint lehetdsége van az Ovodai élet
gyakorlasahoz nem sziikséges eszk0zok, targyak bevitelét megtiltani, korldtozni vagy
feltételekhez kotni, igy eldirhatja a bevitt dolgok megdrzében, o6lt6zében valod
elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

A gyermekek behozhatnak magukkal minden nap 1 db olyan kedves targyat, mely az
otthontol vald elszakadast segiti, megkonnyiti - jatékot, textiliat, pliist stb. — amelyhez
ragaszkodnak. Az elalvast segit0 targyak mérete nem haladhatja meg a 10-40 cm-t.

Amit a kisgyermek behoz, azt masnak is oda kell adnia, igy csak akkor hozhat be jatékot,
ha masnak is engedi, hogy jatsszon vele.

Nem hozhatdo be az 6vodaba: cumisiiveg, cumi, pelenka, draga ruhadarabok, tablet,
mobiltelefon. Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyermektol,

biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor 4tadja a sziilének.



Amennyiben cukrot, édességet hoz be a gyermek a tarsainak (6vondvel eldre egyeztetve),
akkor a sziil6 mindig az 6vondnek adja at, és mindig annyi mennyiség érkezzen, hogy
minden kisgyermeknek jusson beldle.

A gyermekek altal behozott targyakért, jatékokért felelésséget nem tudunk vallalni.

6.7. Az 6vodaba érkezés és a hazamenetel rendje (Szokas és szabalyrend)

6.7.1. Ovodaba érkezés rendje

A napi tevékenységeink zavartalansaganak biztositdsa érdekében, kérjik az o6vodaba
reggel legkésébb 8:30-ig érkezzenek be a gyermekek, mivel ezutan dhitat kezdddik.
Kérjiik a sziiloket, hogy ahitat alatt ne zavarjak a csoport meghitt egytittlétét, ne akkor
érkezzenek a gyermekkel.

A gyermekek 6vodaban tartozkodasanak maximalis ideje 10 ora.

Felelosséget csak azokért a gyermekekért tudunk vallalni, akit a sziild, /torvényes
képviseld/, vagy feln6tt kisérd reggel bekisér a csoportszobdba, az 6vondkre, vagy az
ovoda barmely dolgozojara rabizza.

Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén a kisérd felndttek rovid ideig se hagyjak feliigyelet
nélkiil a gyermekeket. A gyermek egyediil nem johet 6vodaba, még a kaputol sem.
Kérjiik, erdsitse gyermekében, hogy érkezéskor és tavozaskor koszonéssel (,,Aldas,

békesség”) jelezze az ittlétiiket és tdvozasukat.

6.7.2. Hazavitel lehetésége

Kérjiik, hogy a napirendhez igazodva érkezzenek a sziilok a gyermekekért.

Tisztelettel kérjiikk, hogy lehetdség szerint legkésébb 17.50-ig érkezzenek meg
gyermekiikért, mert az 6voda 18.00-kor zér be.

A kulturélt viselkedésrdl vallott elveink, €s a tisztasag megdrzése érdekében, a kozos
nevelési elveinket szem el6tt tartva kérjiik, hogy ha a sziild étkezés kdzben érkezik a
gyermekekért, varja meg, hogy a gyermekek bent a csoportban, asztalnal iilve
fogyaszthassak el az ételt.

A gyermeket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irasban bejelentett felndtt,
illetve nagyobb (16 évnél idésebb) testvér viheti haza. Ennek hianyaban a gyermeket nem
adja ki az 6voda!

Ha a gyermekért az 6vond szdmadra ismeretlen személy jon, azt kérjik elére irasban
jelezni.

Ha a sziilok vératlan akadalyoztatdsa miatt ismeretlen személy jon a gyermekért, akkor

kérjiik, kozvetleniil az 6vonot értesitse SMS-ben vagy e-mailben.



Elvalt, vagy valofélben 1évé sziildk a gyermeket érintd vitds tligyekben az oOvoda
vezetdjének irasban nyilatkozzanak, vagy mutassdk be birdsagi végzésiiket a
gyermekelhelyezéssel kapcsolatosan. Vitds esetben a lathatast az évodan kiviil kérjik
megoldani!

A sziilé/gondviseld érkezésekor koteles gyermeke megfeleld viselkedésérdl gondoskodni,
a hazirendet a gyermekkel betartatni, amig az intézmény teriiletén tartozkodnak. Ez
érvényes olyan 6vodai rendezvényen, melyen a sziilok vagy csalddtagok is részt vesznek,
a sziild érkezése utan atadjuk szamukra a gyermek feliigyeletét (ne kiabaljanak, ne

szaladgaljanak a folyoson, utcai cip6ben ne Iépjenek be a mosdoba, csoportszobaba stb.).

A napirend folyamatos betartasa érdekében a sziild egyeztessen a csoport 6vodapedagdgusaval,

ha az érkezés, tdvozas idépontja a fentiektdl eltér.

6.8. A gyermekek ruhazata az 6vodaban

Kérjiik, hogy a gyermekek tisztan és apoltan érkezzenek intézménytinkbe.

A gyermekek utcai cip6t nem hordhatnak a csoportszobakban.

A gyermekek minden ruhanemtijét sziikséges jellel ellatni és a ruhazsakjaban tartani.
Tobb valtas, tiszta ruha minden gyermeknek nélkiilozhetetlen.

Kérjiik, hogy a gyermekek 6vodai ruhazata legyen kényelmes, praktikus, iddjarasnak
megfeleld, cipdjiik tartsa a labfejet (ne papucs legyen, kiscsoportban ne legyen fiizds, ne
balett cip6). Ezekbe célszerii a kisgyermek jelét belevarrni, textil-filccel belerajzolni. fgy
0 is megtalalja, €s a dolgozok is konnyebben megtalaljak, ha esetleg elkallodik.

Kérjiik, a gyermekeknek: benti valtoruhat, kinti udvari ruhat, valtocipdt, testneveléshez
tornaruhat (pamut polo, rovidnadrag), tornacipét, (kiscsoportban csak tornacip6t), esés
idére gumicsizmat, es6kabatot hozzanak.

Kérjiik, hogy a gyermekek ruhait a sziil6k segitsenek rendben tartani, hiszen mi is ezt
kérjiik a gyermekektol.

A flilbevalok elvesztéséért, rongalddasaért feleldsséget nem tudunk vallalni.

6.9. Gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert, gyogyhatasu készitményt beadniuk a
gyermekeknek a nap folyaman! Ezért kérjiik, hogy még a kisgyermek zsdkjaban se
legyen semmilyen gyogyhatdsu készitmény. Kivétel — a sziild sajat feleldsségére - a
gyermekek életmentd gyogyszerei vagy az elére behozott, a gyermekek nevére szo6lo
egyedi lazcsillapito készitmények (pl. 1azgores esetén), allergias (pipa), epilepszids vagy

cukorbeteg gyogyszere.



Kérjik, hogy csak egészségesen jojjenek a gyermekek ovodaba; beteg, labadozo
gyermeket orvoshoz kell vinni.

Az orvos altal az 6voda latogatasatol eltiltott gyermek nem johet 6vodaba, gyogyuldsa
utan csak orvosi igazoldssal hozhato.

A napkdzben megbetegedett gyermeket - az 6vondtél kapott értesités utan - a sziild
koteles elvinni az 6vodabol, csak orvosi igazolassal johet ismét kozosségbe.

Fertdz0 betegség esetén a sziiloket haladéktalanul értesitjilk a megel6zés érdekében és
kérjiik, hogy ha otthon veszik észre a sziilok a fert6zo betegséget, feltétleniil értesitsék az
intézményt.

Napkozbeni megbetegedés, baleset esetén a gyermeket el kell 1atni, orvost vagy mentot

kell hivni. A sziilot értesiteni kell a balesetrol.

6.9.1. A mulasztas igazolasanak modja

Ha a gyermek el6zetes bejelentés nélkiil harom napnal tobbet hidnyzik, csak orvosi
igazolassal térhet vissza a kozdsségbe.

Ha a gyermek ldzas, hany vagy hasmenése van, a betegség iddtartamatdl fiiggetleniil,
csak orvosi igazoléssal térhet vissza a k6zdsségbe.

Az orvosi igazolasnak minden esetben tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett
tavollét pontos idotartamat is.

Ha a gyermek nem betegség miatt hidnyzik, a sziild koteles irasban, az dvoda altal kiadott
formanyomtatvanyon igazolni azt.

Csaladi okok miatt 5 napnal hosszabb hianyzast minden esetben az évodavezetdnél kell
irasban kérvényezni.

Mi, a gyermekek érdekét szem el6tt tartva, a rendszeres 0vodaba jaras hivei vagyunk,
ezért kérjiik a szililok is probaljanak ehhez alkalmazkodni.

Ha a kisgyermek igazolatlanul 11-nél tobb napot hianyzik, a sziil6t két alkalommal
irasban figyelmeztetjilkk az igazolatlan mulasztds kovetkezményeire, mely szerint a

jegyzOt és a Fenntartot értesiteni kell.

7. A gyermekre vonatkozo védo6-0vo eloirasok, szabalyok

20/2012 EMMI rendelet
Szabalyok célja, hogy megeldzzEk a gyermekbaleseteket.
A védo, ovo eldirdsok megallapitasanal figyelembe kell venni a gyermekek életkorat. A

védo, ovo rendelkezések kozé tartozik:



o intézményen beliil a futkarozas tilalma, az ablakparkanyra és 6lt6z0szekrényekre
torténd felkapaszkodas tilalma, és a konnektorokba torténd belenytlas tilalma is.

az 6voda bejarata a gyermekek biztonsadga érdekében egész nap zarva van. Az ajto
elektromos zarral van felszerelve. A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy
mindenki hasznalja a kapun vagy az ajton 1évo biztonsagi zarat, csengot, hogy a
gyermekek az utcara ne juthassanak Kki!
Kérjiik, hogy a sziil6k ne engedjék, hogy a gyermek nyissa ki a kodolt kapukat.
Az ovodan kivili foglalkozasokhoz, az intézmény teriiletének pedagodgussal vald
elhagyasahoz az év elején a sziilo irasbeli beleegyezése sziikséges.
Az intézmény teriiletét az 6vodai csoportoknak csak vezetdi engedéllyel lehet elhagyniuk,
a gyermeki létszam ¢és felndtt kisérdk létszamanak bejelentésével (irasban). Ezt az

ovodavezetdnél, vagy az ovodatitkdrnal lehet megtenni.

7.1. Egyéb, az intézmény biztonsagat garantal6 szabalyok

Sziiléknek a Torley téren 1év6 6vodaban kizardlag az Anna utcai bejaratot lehet igénybe
venni. A madsik két bejarat gazdasigi bejarat, ott csak a kulccsal rendelkezd dvodai
dolgozok kozlekedhetnek, de nekik is biztositani kell maguk utdn az ajtok zarral torténd
zarasat. Kérjuk, erre mindenki fokozottan figyeljen a gyermekek biztonsaga érdekében.
Az 6voda kapuinak biztonsagi zarainak hasznalata mindenki szamara kotelezd! Tilos a
gyermekeket arra kérni, hogy 0 nyissa és zarja a biztonsagi zarakat.

Minden felnétt, Isten és ember elott felelds a rabizott gyermekekért.

Az 6voda teriiletén ,,idegenek” csak a vezetd engedélyével tartozkodhatnak.

Az 6voda teriiletén dohanyozni, szeszesitalt, drogot fogyasztani tilos.

Tiizriadd és bombariadd esetén az intézmény faldra kifliggesztett eldirdsok szerint kell
eljarni.

Megbotrankoztatd viselkedés (pl.: alkoholos 4llapot) esetén az oOvoda dolgozoi
felszolithatjak a helyteleniil viselkedd személyt az 6voda elhagyasara.

Az 6voda teriiletén a tragar, kdromkodé beszéd keriilendd.

Az oOvoda vezetdjének engedélye utdn csak az dvoda profiljaval, tevékenységével,
miikddésével kapcsolatos reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az 6voda
hirdet6tablajara.

Az 6voda teriiletén kiallitott megvasarolhatd konyvekhez a gyermekek nem nyulhatnak,

ezeket csak a szlilokkel egylitt lehet megtekinteni.



7.2. Az intézmény udvarara vonatkozo magatartasi szabalyok

e A szilok érkezéskor kérjiik személyesen jelezzék a pedagdgusok felé, hogy
gyermekiikért jottek és hazaindulnak.

o Kérjiik, hogy amennyiben a sziild6 még az udvaron marad az 6véndvel torténd rovid
egyeztetés céljabol, figyeljen a sajat gyermekére, onnantol kezdve a sziild felelds a sajat
gyermekéért.

o Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében a gyermekiik atvétele utan, az
udvart jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

o A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy a sziilok is tartsdk, és tartassdk be
gyermekeikkel az udvari élet szabalyaiban foglaltakat.

A balesetek megelézése érdekében sziikséges tennivalokat az SZMSZ szabalyozza.

7.3. Gyermekvédelem az 6vodaban

e A gyermek nevelése mint mar fentebb emlitettiik elsésorban a csalad feladata, 6vodank
segitd, kiegészitd szerepet tolt be.
e Az 6vodankba érkezd gyermekek szocidlis és anyagi helyzetének felmérése alapjan a
prevencio, a veszélyeztetettség megeldzése, segitségnyujtas a feladatunk.
A gyermekvédelmi feladatokat ellaté 6vond tajékoztatja a sziiloket:
¢ milyen esetekben, milyen problémaval, kihez fordulhatnak.
Az O6vodankban gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények cime, illetve
telefonszamuk
e Budafok-Tétény Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont:
1225 Budapest, Nagytétényi ut 261.
Telefon: 424-7492, vagy 424-7493
e-mail: gyjolet@gyermek22.hu
e (salad- és Gyermekjoléti Szolgalat:
1225 Budapest, Nagytétényi ut 276.
Telefon: 207-6024
e Pedagoégiai szakszolgalat:
Reformatus  Egységes Gyodgypedagdgiai  Modszertani  Intézmény  Budapesti
Tagintézménye
1093 Budapest, Bakats utca 1-3. félemelet 4
Telefon: +36-30-420-8022

Email: reformatusegymi.budapest@gmail.com



8. Sziilok az 6vodaban (Nkt 72§ , 42§, 47§, 20/2012 EMMI rend. 5§)

8.1. Sziilé joga

Megismerje a nevelési-oktatasi intézmény nevelési programjait, hazirendjét.
Tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon a Helyi Pedagdgiai Programban
meghatarozottak alapjan.

Kezdeményezze sziil6i szervezet (kozdss€g) létrehozasat, és kozremiikdodjon annak
tevékenységében.

Az Ovodai sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a
pedagogiai munka eredményességét.

Személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban. Mint sziil6i szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiileti értekezleten.

Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény nevelGtestiiletét és a fenntartot. A sziild
irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelOtestiilet, a szilok
szervezete, a pedagdgus megvizsgalja: arra a megkereséstdl szamitott harminc napon
beliil a sziilok szervezetétdl, legkésébb a harmincadik napot kdvetd elsd iilésen érdemi
valaszt kapjon.

A szl kérdését, tajékoztatasi kérését, a gyermekét érintd, személyiségével kapcsolatos

tigyekben elsdsorban a csoportos 6vond, ezt kovetden az dvoda vezetdje koteles megadni.

8.2. Az esetlegesen felmeriil6é véleménynyilvanitas szolgalati utja

Csoportos 6vodapedagogus — az ligyben érdekelt 6vodapedagdgus
Vezetd

Az 6voda fenntartdja

Kérjiik tisztelettel ennek betartasat.

8.3. Sziil6 kotelessége

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo zavartalan és rendszeres részvételét, tovabba
tankotelezettségének vagy képzési kotelezettségének teljesitését.

Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével

foglalkoz6 pedagdgusokkal, gyogypedagogussal, pszichologussal és logopédussal, az



egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg. Az O6vodapedagogus
véleményét, mint szakemberét vegye figyelembe, esetleges fenntartasaikat
négyszemkozti megbeszélésen tisztazzak!

Gyermekével jelenjen meg a nevelési tandcsadason, szakértéi vizsgalaton, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valo részvételét, ha a pedagogus, vagy a nevelési tanacsado erre javaslatot tesz.
Amennyiben a sziil¢ az 6voda dontésében foglaltaknak onként nem tesz eleget, az 6voda
vezetdje az Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pontjaban, valamint (4) bekezdésében foglaltak
alapjan, a sziiléi egyet nem értést alatdmasztd nyilatkozat megkiildésével értesiti a
gyermek lakohelye szerint illetékes korményhivatalt, a korméanyhivatal kotelezi a sziilot
kotelezettségének betartasara.

Segitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az ovoda rendjének, a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Tudatositsa az 6voda szokas- és szabalyrendszerébdl eredd elvarasokat a gyermekekben
azzal, hogy sziil6ként is azonos szabdlyokat tartat be gyermekével az intézmény
tertiletén.

Tegye meg a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
fokozottan figyelve arra, hogy sem masik sziilé vagy pedagogus és 6vodai dolgozd, sem
a gyermekek emberi méltosaga ne sériiljon.

Ha gyermekének egy gyermekkel konfliktusa adddna, akkor ne a masik gyermekkel
beszélje meg, hanem az dvodapedagogussal, vagy az 6vodavezetdvel.

Ha sziil6-sziilo6 kozott alakul ki konfliktus, akkor is az Ovodapedagdgus vagy
ovodavezetd segitségét kérjék a konfliktus megoldasaban.

Sziil6-pedagogus konfliktus esetén elsésorban az adott pedagogussal beszéljék meg a
kialakult konfliktust, de az 6vodavezeto is segitséget ad.

A konfliktusokat soha ne a gyermekek eldtt probaljak rendezni.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 6 munkdjat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefiiggd tevékenysége soran biintet6jogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatdo személyeknek szdmitanak.

A sziild koteles leadni lakasanak illetve munkahelyének telefonszdmait, valamint a
valtozasokat azonnal kozdlni az 6vondvel, €s a valtozas bejelentd lapot at kell adni a

titkarsagon is.



A gyermekek érdekében kérjiik a sziiloket, hogy a csaladi ¢letben bekdvetkezd minden

valtozasrol tajékoztassak az 6vonot.

8.4. A sziilok tajékoztatasa az 6voda életérdl és a gyermekek fejlodésérol

Tisztelettel kérjiikk a sziiloket, hogy reggel és hazavitelkor a néhdny mondatos
informaciocserén tul se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az
ovono figyelmét a gyermekekkel valo foglalatossaga kozben hosszabb idore ne vonjak el,
mert az balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat! Ha siirgds
ligyben szeretnének az oOvondvel beszélni, akkor 11.00-13.00 kozott az oOvoda
telefonszamat (Nagyhalacska:06-1-482-0224, Kishalacska: 06-1207-0141) vegyék
igénybe. A titkarsdgon {lizenetet is lehet hagyni az 6vond szédmara. Kérjiik, hogy az
6vondt mobiltelefonjan munkaidejében ne keressék, mivel a hazirend szabalyai

értelmében a pedagogus gyermekek kdzott nem hasznalhatja a telefonjat.

Kérjik, hogy lehet6ség szerint az erre alkalmasabb forum keretében kérjenck tajékoztatast a

gyermekek fejlédésérdl. Ezek a kovetkezok:

Sziiloi értekezlet;

Fogadoora, sziil6 illetve 6voné kezdeményezésére (6vodavezetd)

Csaladlatogatas, 6vondi, sziiloi kezdeményezésre;

Ko6z06s rendezvények;

Ovoénével rovid (max. 10 perc), esetenkénti megbeszélések délutani idészakban;

Ezeken kiviil minden csoportnak sajat iizend tablaja van, és sajat elektronikus levelezo
rendszere van, amin keresztiil tjékoztatjuk a sziiloket az aktualis programokrol, esetleges
kérésekrol. Kérjiik, ezt naponta kisérjék figyelemmel! K6szonjiik!

Gyermekiikkel kapcsolatban informaéciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl

vagy az 6vodavezetotol kérjenek.

Az 6voda Helyi Pedagogiai Programja és a Szervezeti és Miikddési Szabalyzata a vezetdi

irodaban, az 6vodavezet6tdl kérhetd el. Ezek a bels6é szabalyoz6 dokumentumok megtekintheték

az 6voda honlapjan is.

Az 6voda kozzétételi listaja nyomtatott formaban az dvodavezetdnél, elektronikus formaban az

6voda honlapjan olvashato.

8.5. Sziil6k ovodaban tartozkodasanak rendje

A sziil6k csak az 0lt6zOben tartozkodhatnak, a csoportszobaba, mosdoba, a konyha

terliletére a gyermekek egészsége és a tisztasag megdvasa érdekében kérjiik ne 1épjenek
(kivétel a sziildi értekezlet, vagy egyéb rendezvény).

Sziild az dvoda teriiletén napkdzben csak vezetdi engedéllyel tartdzkodhat.



9. Etkezési térités rendje

9.1. Etkezéssel dsszefiiggo kedvezmények, szabalyok

A szocidlis és normativ kedvezmények, tAmogatasok, téritési kedvezmény igénybevételét
a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsagarol szolo torvény (1997. évi 148§ (5))
2015. szeptember 1-t6l hatalyos modositisa szabalyozza. A gyermekek naponta
haromszor étkeznek. A kedvezmény igénybevételéhez a 328/2011.( XI1.29.) Kormany
rendelet 6. melléklete szerinti Nyilatkozatot kell az intézmény vezetdjéhez benyujtani (a
honlapon megtalalhato).

Sziiletés-, névnapi kinalasra szant édességet a szarmazasat, és készitését igazold aznapi
szdmlaval fogadhatunk el. Abbol ételminta elrakdsa kotelezd. Kivétel: kiranduldsok
alkalméval kiegészitd tizorai, vitaminpoétlasra szolgald gytimolcs, zoldség.

Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrol hozott élelmiszerrel a

tobbi gyermek eldtt nem etikus, valamint az 6voda tisztantartdsat is neheziti.

9.2. Az étkezési dijak befizetése

Minden hénapban a bejaratndl kiirt id6pontban torténik. Informacidinkat, kiirdsainkat
kérjiikk kisérjék figyelemmel. Az étkezési téritési dij megéllapitdsa a mindenkori

érvényben 1év6 jogszabaly alapjan torténik.

Az étkezéssel kapcsolatos iigyeket kizarélag az 6vodatitkarnal lehet intézni.

9.3. Ebédlemondas

Hianyzas esetén a kdvetkezo napi étkezés lemondhat6 reggel 9 oraig.

Amennyiben a gyermek a lejelentett napok utdn tovébbra is hidnyzik, ujra le kell
jelenteni, mert a statusz nyilvantartasa nem automatikus.

Lejelenteni tobb modon is lehet: telefonon, honlapon, személyesen a titkarsagon.
Ovond lejelentést nem vehet at. Amikor a sziild tajékoztatja az 6vondt, hogy a gyermeke
beteg, az nem jelenti azt, hogy egyuttal a lejelentés is megtortént, az 6vond a
gyermekeket nem hagyhatja feliigyelet nélkiil, igy az 6vodatitkart nem tudja értesiteni.

A lemondott étkezési napok dijat a kovetkez6 honapban jovairjuk.

Be nem jelentett hidanyzas esetén a sziilo nem tarthat igényt a téritési dij
visszafizetésére.

Szolgaltatasok befizetésével kapcsolatos tigyeket kizardlag az oOvodatitkarnal lehet

intézni. A befizetés az ebédbefizetéssel egyiddben esedékes.



Legitimacios zaradék

A sziiléi képviselet a Halacska Reformatus Ovoda Hézirendjének elfogaddsahoz magasabb
jogszabédlyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossagénak
biztositdsa, az intézmény tdjékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak
kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban

meghatdrozott hatarid6 biztositasdval gyakorolta.

Az dvodaban mukodod Sziildi Szervezet

Kelt.: Budapest, alairads

Az ¢6voda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
altalanos véleményezési jogdval élve a dokumentumrdl a nevel6testiilet elfogadds eldtt a
jogszabalyban biztositott hataridé betartdsaval véleményt alkotott.

A nevelétestiilet a £242... 913 ....-én tartott értekezletén a Hazirendet /129 % aranyban

elfogadta.

Az elfogadés tényét a neveldtestiilet képviseldi az aldbbiakban hitelesits aldirasukkal tanusitjak.

Kelt.: Budapest,

:‘i/;)b/&b %WW% Vios lone H&Vé\ui/
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Ervényességi zaradék

A Hazirend érvényessége:

2022.02.17-tol visszavonasig

A Hazirend moédositasa csak a nevelGtestiilet elfogadasaval, a jelzett kozosségek egyetértésével
¢s a fenntart6 jovahagyasaval lehetséges.
Modositéast kezdeményezheti:

e Intézményvezetd

¢ Neveldtestiilet

e Sziil6i munkakozdsség

e Presbitérium

A Hazirend modositasanak lehetséges indokai:
e torvényi el6irds (korméanyrendelet)
e neveldtestiileti javaslat

e sziildi igények valtozésa



Mellékletek

1. szamu melléklet:

Némethné Potordi Zsuzsa- menthalhigiénés munkatars

A lelki gondozas célja: Maradjunk egészségesek!
A lelki egészség kihat testiink egészségére. Ennek megtartasat és fejlesztését célozza meg a

lelkigondozo tevékeny jelenléte. ”Lelki akadalymentesités”™.

Eszkoz: segito jelenlét, segitd beszélgetés, kapcsolatépités a sziilokkel

A segitd jelenlét személyes feliiletet biztosit arra, hogy az 6vodahoz kapcsoldodd felndttek,-
munkatarsak, sziilok,- éljenek a konzultacio lehetdségével, forduljanak kérdésiikkel a segitéhoz,
azt téritésmentesen igényelhetik.

A beszélgetések egyéni idépont egyeztetés alapjan vehetok igénybe, munkanapokon, az 6voda

mindkét épiiletében.

Milyen esetekben keressék a segitot?

° Csaladi élet stabilitasat érint6 kérdésekben

(Generaciok egyiittélése, parkapcsolati kérdések, sziiloi szerep, gyermek nevelés)

° Viltozasok az ¢élet helyzetiinkben

(koltozes, sziiletés, haldleset, gyasz, valas, dvoda, iskolakezdés, munkahelyvaltas, megélhetés
nehézségei, tartds betegség )

) Hit ¢letet érintd kérdések

e Egyéb

A segitot a titoktartas kotelezi a tudomasara jutott személyes kozlésekkel kapcsolatban.



2. szamu melléklet:
Budapest-Budafoki Reformatus Egyhazkozség
Halacska Reformatus Ovoda
1221 Budapest, Torley tér 3-4.

'REFORMATUS OVODA Tel: 06 (1) 482 02 24

Email: halacskaovi@halacskaovi.hu

Sziiléi Nyilatkozat

"

nem szenved fertdzé betegségben, és a gyermekem megkapta a kotelezd véddoltasokat.

Biintet6jogi feleldsségem tudataban vallalom, hogy az esetleges allapot valtozasrdl azonnal
értesitem az 6vodat.

Budapest, 202..................

alairas



